
Zielone kompetencje - kierunki aktualizacji Sektorowej 
Ramy Kwalifikacji w Budownictwie

dr Ireneusz Woźniak
Łukasiewicz – Instytut Technologii Eksploatacji

1



2



(+) Wyraźne granice sektora budownictwo

„SKR-Bud” nie obejmuje kwalifikacji dotyczących:

✓produkcji wyrobów budowlanych,

✓gospodarowania nieruchomościami,

✓obsługi /operatorów/ maszyn i urządzeń, które wymagają posiadania 

specjalistycznych uprawnień nadawanych  poza sektorem budownictwa.

Dział

41 - Roboty budowlane związane ze 

wznoszeniem budynków

42 - Roboty związane z budową obiektów 

inżynierii lądowej i wodnej

43 - Roboty budowlane specjalistyczne

Sekcja F
 Budownictwo

Dział 71.1 – Działalność w zakresie 

architektury i inżynierii; badania i analizy 

techniczne

Sekcja M 
Działalność profesjonalna, 

naukowa i techniczna

Dział 81.22.Z - 

Specjalistyczne sprzątanie budynków 

i obiektów przemysłowych

Sekcja N 

Działalność w zakresie 

usług administrowania 

i działalność wspierająca
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(-) Brak poziomu nr 1
Ustawa o ZSK:
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(+) Fazy życia obiektu budowlanego

SEKTOROWE WYZNACZNIKI 

I. Prace w zakresie programowania, planowania, 

projektowania i wydawania decyzji o podjęciu 

realizacji inwestycji budowlanej

II. Prace (roboty) budowlano-montażowe

III. Prace związane z utrzymaniem lub poprawą 

sprawności technicznej obiektu budowlanego

IV. Prace związane z likwidacją obiektu budowlanego 

i wykorzystaniem pozostałych materiałów
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(-) Skomplikowana budowa

I. Prace w zakresie programowania, 

planowania, projektowania i wydawania decyzji 

o podjęciu realizacji inwestycji budowlanej

II. Prace (roboty) budowlano-montażowe

III. Prace związane z utrzymaniem lub poprawą 

sprawności technicznej obiektu budowlanego

IV. Prace związane z likwidacją obiektu 

budowlanego i wykorzystaniem pozostałych 

materiałów
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KONTEKST A. Etapy działań w procesie pracy

A1. Planowanie
A2. Organizowanie
A3. Wykonanie
A4. Kontrola jakości

KONTEKST B. Koniunktura, komunikacja, bezpieczeństwo, rozwój 
zawodowy oraz mobilność

B1. Koniunktura i poziom nakładów na inwestycje budowlane
B2. Komunikowanie się i utrzymywanie relacji w procesie 

inwestycyjnym w budownictwie
B3. Odpowiedzialność za bezpieczeństwo pracy, obiektu i jego 

otoczenia
B4. Rozwój kompetencji własnych i współpracowników
B5. Mobilność zawodowa i terytorialna w budownictwie

KONTEKST C. Środki techniczne, wyroby budowlane i 
technologie stosowane 

w procesie inwestycyjnym w budownictwie

C1. Narzędzia, urządzenia i sprzęt
C2. Materiały/wyroby budowlane
C3. Techniki i technologie

KONTEKST D. Tendencje rozwojowe oraz 
innowacyjne  technologie 

w budownictwie

D1. Tendencje rozwojowe w budownictwie

D2. Innowacyjne technologie 
w budownictwie (B+R+I)

SEKTOROWE  KONTEKSTY jako kryteria analizy sektora

(-) Skomplikowana budowa
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(-) Skomplikowana budowa
Fragment Ramy (25%) dla kontekstu „B. Koniunktura, komunikacja, bezpieczeństwo, rozwój 

zawodowy, mobilność” w zakresie WIEDZY
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(-) Skomplikowana budowa
Fragment Ramy (25%) dla kontekstu „B. Koniunktura, komunikacja, bezpieczeństwo, rozwój 

zawodowy, mobilność” w zakresie UMIEJĘTNOŚCI
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(-) Skomplikowana budowa

Fragment Ramy (25%) dla kontekstu „B. Koniunktura, komunikacja, bezpieczeństwo, rozwój 
zawodowy, mobilność” w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
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(-) Zbyt duża szczegółowość efektów uczenia się

Ustawa o ZSK:
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(-) Dezaktualizacja – należy uwzględnić wyniki Branżowego Bilansu 
Kapitału Ludzkiego w branży budowlanej:
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(-) Dezaktualizacja – za słabo akcentowane kompetencje związane 
ze zrównoważonym budownictwem:

Termomodernizacją budynków

Dekarbonizacją budownictwa (niska/zerowa emisja CO2)

Oceną śladu węglowego w całym życiu budynku

Efektywnością energetyczną budownictwa

Energooszczędnością obiektów budowlanych

Odnawialnymi źródłami energii w budownictwie

Systemami zarządzania energią w budynku z różnych źródeł

Zielonym, cyrkularnym budownictwem

Cyfryzacją budownictwa (np. Building Information Modeling)

Technologiami inteligentnego budynku

Automatyzacją i robotyzacją budownictwa

Technologiami dekonstrukcji budynku, selektywnej zbiórki odpadów i 
ponownego ich wykorzystania

Audytem energetycznym obiektów budowlanych

Odpowiedzialnością zdrowotną i społeczną budownictwa
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Kwalifikacje dla zrównoważonego budownictwa
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Konsultacja ws. aktualizacji SRK-Bud
https://bip.ibe.edu.pl/index.php/zamowienia-publiczne/2388-srk-w-budownictwie

https://bip.ibe.edu.pl/index.php/zamowienia-publiczne/2388-srk-w-budownictwie


Dziękuję za uwagę
Ireneusz.Wozniak@itee.lukasiewicz.gov.pl
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